
 

 

Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych w SWOP KADRA 
 

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2  rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady 

(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku  z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych)(Dz. Urz. UE. L Nr 119 z 04.05.2016, str. 1, z późn. zm.), dalej 

„RODO”, informujemy, że: 

 

I. Nazwa oraz dane kontaktowe: 

 

Administratora danych osobowych: 

 

KOMENDANT GŁÓWNY POLICJI 

 

ul. Puławska 148/150 

02-624 Warszawa 

 

Współadministratora danych osobowych: 

 

DYREKTOR CENTRALNEGO LABORATORIUM KRYMINALISTYCZNEGO POLICJI  

    

al. Ujazdowskie 7 

00-583 Warszawa 

tel. 47 72 155 95 

e-mail: clkp@policja.gov.pl 

 

Działającego w imieniu administratora danych: 

 

Dyrektor Biura Kadr i Organizacji Policji KGP 

 

ul. Puławska 148/150 

02-624 Warszawa 

nr tel. 47-72-562-90 

nr fax 47-72-157-26 

e-mail: biurokadr@policja.gov.pl 

 

Działającego w imieniu współadministratora danych: 

 

Naczelnik Wydziału Ogólnego CLKP 

 

al. Ujazdowskie 7 

00-583 Warszawa 

tel. 47 72 156 78 

e-mail: clkp@policja.gov.pl 

 

Inspektor ochrony danych KGP: 

 

ul. Puławska 148/150 

02-624 Warszawa, 

email: iod.kgp@policja.gov.pl 

 

Inspektor ochrony danych CLKP: 

 

al. Ujazdowskie 7 

00-583 Warszawa                                               

tel. sekretariat: 47 72 158 58 

e-mail: iod.clkp@policja.gov.pl 

 

 



 

II. Cele przetwarzania: 

 

W zbiorze danych SWOP KADRA przetwarza się informacje, w tym dane osobowe, w celu oraz 

w zakresie niezbędnym do realizacji spraw, o których mowa w § 4 pkt 1 zarządzenia nr 53 Komendanta 

Głównego Policji z dnia 4 grudnia 2023 r. w sprawie Systemu Wspomagania Obsługi Policji (D. Urz. KGP 

poz. 101), dalej „Zarządzenie w sprawie SWOP”, o charakterze kadrowym, dotyczące policjantów 

i pracowników Policji oraz członków ich rodzin, również po ustaniu ich służby lub pracy w Policji, w tym 

informacje o odpowiedzialności dyscyplinarnej policjantów i pracowników Policji, odbytych przez nich 

szkoleniach, jak również w zakresie bezpieczeństwa, higieny i medycyny pracy, tj. w celu realizacji 

ustawowych zadań Policji w zakresie wypełnienia obowiązków prawnych Policji i jej organów oraz 

zapewnienia prawidłowego sprawowania władzy publicznej powierzonej organom Policji do realizacji tych 

obowiązków i zadań w sprawach dotyczących funkcjonowania Policji związanych ze służbą i pracą 

w Policji. 

 

III. Podstawa prawna przetwarzania danych: 

 

W SWOP  KADRA przetwarza się informacje, w tym dane osobowe, na podstawie: 

 

1. art. 6 ust. 1 lit. b, c i e oraz art 9 ust. 2 lit. b i g RODO; 

 

2. art. 46b ust. 1 i 71b ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2024 r. poz. 145, z późn. zm.); 

 

3. art. 22¹, art. 229 i art. 234 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 1465, 

z późn. zm.). 

 

 

IV. Opis kategorii osób oraz danych osobowych: 

 

Zakres kategorii osób, których dane osobowe dotyczą, wskazany został w § 5 ust. 1 pkt 1 lit. a oraz pkt 

2 lit. a Zarządzenia w sprawie SWOP. 

 

Szczegółowe informacje, w tym zakres przetwarzanych danych osobowych został wskazany 

w Rozdziale 9 Zarządzenia w sprawie SWOP. 

 

V. Kategorie odbiorców, którym dane osobowe zostały lub zostaną ujawnione, w tym odbiorców 

w państwach trzecich lub w organizacjach międzynarodowych: 

 

Brak odbiorców w rozumieniu art. 4 pkt 9 RODO. Natomiast dane osobowe mogą być przekazywane 

do organów publicznych, które mogą otrzymywać dane osobowe w ramach konkretnego postępowania 

zgodnie z prawem Unii lub prawem państwa członkowskiego. 

 

Dane udostępniane są zgodnie z treścią § 9 ust. 1 oraz § 90 ust. 1 Zarządzenia w sprawie SWOP oraz 

podmiotom, do których nastąpić może oddelegowanie w celu wykonywania zadań służbowych poza Policją 

na podstawie art. 37a pkt 3 ustawy o Policji, w tym do państwa trzeciego lub organizacji międzynarodowych, 

jeżeli wynika to z przepisów prawa, w tym ustawy o Policji lub wiążących umów międzynarodowych 

z zachowaniem wyjątków, o których mowa w art. 49 ust. 1 RODO. 

 

VI. Jeśli jest to możliwe, planowane terminy usunięcia poszczególnych kategorii danych: 

 

Okres przetwarzania danych reguluje § 102 ust. 1-3 Zarządzenia w sprawie SWOP. Informacje, w tym 

dane osobowe, dotyczące policjantów i pracowników Policji oraz członków ich rodzin, przetwarzane 

w zbiorach danych SWOP KADRA w zakresie obejmującym informacje, w tym dane osobowe, 

przechowywane w aktach osobowych tych osób, przechowuje się w tych zbiorach przez okres właściwy do 

przechowywania tych akt osobowych określony na podstawie zarządzenia nr 31 Komendanta Głównego 

Policji z dnia 19 września 2024 r. w sprawie Jednolitego rzeczowego wykazu akt Policji (D. Urz. KGP poz. 

55), dalej „JRWAP”, a po upływie okresów ich przechowywania, gdy akta osobowe podlegają zniszczeniu, 

niezwłocznie usuwa się je z tych zbiorów.  

 

 

 



 

 

Okres przechowywania zgodnie z JRWAP: 

  

1. Akta osobowe policjantów: 

 

a) 60 lat. 

 

2. Akta osobowe pracowników Policji: 

 

a) 10 lat - dla akt osobowych pracowników, z którymi stosunek pracy został nawiązany od dnia 

01.01.2019 r., 

b) 10 lat - dla akt osobowych pracowników, z którymi stosunek pracy został nawiązany przed dniem 

01.01.2019 r. i dotyczył okresu 1999-2018, jeżeli pracodawca złożył oświadczenie ZUS OSW oraz 

raport informacyjny ZUS RIA, 

c) 50 lat - dla pozostałych akt osobowych, licząc od końca roku kalendarzowego, w którym stosunek 

pracy uległ rozwiązaniu lub wygasł. 

 

Zgodnie z treścią § 103 ust. 1 i 4 Zarządzenia w sprawie SWOP, usunięcia informacji, w tym danych 

osobowych, ze SWOP dokonuje się w przypadku, gdy w wyniku weryfikacji dokonanej zgodnie z § 100  

ust. 1 Zarządzenia w sprawie SWOP: 

 

1. Zaistniały przesłanki do ich usunięcia zgodnie z: 

a) art. 5 ust. 1 lit. d RODO (ustalono, że dane osobowe są nieprawidłowe w świetle celów ich 

przetwarzania, a nieprawidłowości tych nie można sprostować), 

b) art. 5 ust. 1 lit. e RODO (ustalono, że dane osobowe są zbędne dla celów, w których są 

przetwarzane oraz że dane te nie są przetwarzane dla celów archiwalnych w interesie publicznym, 

do celów badań naukowych lub historycznych lub do celów statystycznych, lub nie są 

przechowywane zgodnie z okresem właściwym do przechowywania dokumentacji określonym 

w przepisach Komendanta Głównego Policji w sprawie JRWAP), 

c) art. 17 ust. 1 lub 2 RODO, przy jednoczesnym braku podstaw do przetwarzania danych osobowych 

określonych w art. 17 ust. 3 RODO, w tym podstaw określonych w art. 17 ust. 2 RODO. 

2. Wystąpiły wynikające z przepisów krajowych lub z przepisów prawa Unii Europejskiej obligatoryjne 

przesłanki do usunięcia określonej kategorii danych osobowych, 

3. Wydane zostało przez sąd, Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych lub inny uprawniony podmiot 

prawomocne orzeczenie nakazujące usunięcie danych.  

 

Po upływie obowiązującego okresu przechowywania dane podlegają ocenie ze względu na ich 

charakter, treść i wartość archiwalną. Dane osobowe po okresie przechowywania, o którym mowa w ww. 

przepisach, zamiast ich usunięcia można zanonimizować, jeżeli ze względów technicznych jest to 

uzasadnione zachowaniem integralności i spójności pozostałych, niepodlegających usunięciu informacji 

i danych osobowych przetwarzanych w zbiorach danych SWOP. 

 

VII. Prawa osoby, której dane dotyczą: 

 

1. Prawo żądania od administratora dostępu do danych osobowych na zasadach określonych w § 92 ust. 1, 

2 i 4 Zarządzenia w sprawie SWOP, z zastrzeżeniem ograniczeń dostępu do danych osobowych 

wynikających z art. 4 ust. l ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 

r. poz. 1781), zwanej dalej „uodo” w związku z wskazanymi podstawami przetwarzania danych w pkt 

III klauzuli. 

 

2. Prawo żądania sprostowania danych osobowych, które są nieprawidłowe, z zastrzeżeniem ograniczeń 

dostępu do danych osobowych wynikających z art. 4 ust. 1 uodo, art. 46b ust. 2 oraz w związku 

z wskazanymi podstawami przetwarzania danych w pkt III klauzuli. 

 

3. Prawo żądania usunięcia danych osobowych, z zastrzeżeniem ograniczeń dostępu do danych 

osobowych wynikających z art. 4 ust. 1 uodo, a także zastrzeżeniem, że administrator nie usuwa danych 

osobowych w zakresie, w jakim przetwarzanie danych jest niezbędne w przypadkach określonych w art. 

17 ust. 3 lit. b, d i e RODO w związku z wskazanymi podstawami przetwarzania danych w pkt III 



 

klauzuli, tj. do wywiązania się z prawnego obowiązku administratora wymagającego przetwarzania lub 

do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy 

publicznej powierzonej administratorowi, do celów archiwalnych w interesie publicznym, do celów 

badań naukowych lub historycznych lub do celów statystycznych lub do ustalenia, dochodzenia lub 

obrony roszczeń. 

 

4. Prawo żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, z zastrzeżeniem ograniczeń dostępu do 

danych osobowych wynikających z art. 4 ust. 1 uodo, a także z zastrzeżeniem, że administrator nie 

ograniczy przetwarzania danych osobowych w zakresie, w jakim przetwarzanie danych jest niezbędne 

w przypadkach określonych w art. 17 ust. 3 lit. b, d i e RODO w związku z wskazanymi podstawami 

przetwarzania danych w pkt. III klauzuli, tj. do wywiązania się z prawnego obowiązku administratora 

wymagającego przetwarzania lub do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym lub 

w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej administratorowi, do celów archiwalnych 

w interesie publicznym, do celów badań naukowych lub historycznych lub do celów statystycznych lub 

do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń. 

 

5. Prawo do przenoszenia danych nie przysługuje, gdy przetwarzanie jest niezbędne do wypełnienia 

obowiązku prawnego ciążącego na administratorze (art. 6 lit. c RODO) oraz wykonania zadania 

realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej 

administratorowi (art. 6 lit. e RODO). 

 

6. Prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych z przyczyn związanych 

z szczególną sytuacją, z zastrzeżeniem ograniczeń dostępu do danych osobowych wynikających z art. 

4 ust. 1 uodo, że administrator nie ograniczy przetwarzania danych osobowych w zakresie, w jakim 

przetwarzanie danych jest niezbędne w przypadkach określonych w art. 17 ust. 3 lit. b, d i e RODO 

w związku z wskazanymi podstawami przetwarzania danych w pkt. III., tj. do wywiązania się 

z prawnego obowiązku administratora wymagającego przetwarzania lub do wykonania zadania 

realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej powierzonej 

administratorowi, do celów archiwalnych w interesie publicznym, do celów badań naukowych lub 

historycznych lub do celów statystycznych lub do ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczeń. 

 

7. Dane osobowe przetwarzane w SWOP nie podlegają zautomatyzowanemu przetwarzaniu i nie 

podlegają profilowaniu. 

 

8. Przysługuje prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych o naruszeniu 

przepisów o ochronie danych osobowych. 

 

 


